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Modelo Tradicional

* Testes padronizados

* Uma unica tentativa

* [tens descontextualizados

* Feedback através de nota

* Foco na resposta certa

* Orientado ao produto

 Desempenho unilateral; ndo interativo
* Estimula motivacao extrinseca
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Modelo
Alternativo

Um modelo
alternativo de
avaliacdao tem como
objetivo encontrar o
melhor em cada aluno.




Modelo Alternativo

* Avaliacao continua

* Possibilidade de refazer

* Formato sem tempo determinado

* Feedback individualizado

* Foco em respostas criativas e abertas
* Orientado ao processo

* Desempenho baseado em interacao
e Estimula motivacao intrinseca
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...do aprendizado

Avaliacao...

...para o aprendizado

...COMO aprendizado
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Precisamos mudar os paradigmas sobre avaliacao para
efetivamente inovar nossos processos educacionais.
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Continue se capacitando com nossos cursos online! . /
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http://humusead.com.br/courses/professor-gestor-o-novo-papel-docente
http://humusead.com.br/courses/retencao-de-alunos-relacionamento-e-geracao-de-vinculo
http://humusead.com.br/courses/captacao-e-retencao-de-alunos-no-ensino-superior-ideias-praticas-com-o-padrao-3as
http://humusead.com.br/courses/captacao-retencao-e-saude-financeira-para-escolas
http://humusead.com.br/courses/planejamento-estrategico-na-pratica-para-empresas
http://humusead.com.br/courses/gestao-de-custos-e-orcamentos-em-escolas-melhorando-suas-margens-de-rentabilidade
http://humusead.com.br/courses/orcamento-nas-instituicoes-de-ensino
http://humusead.com.br/courses/gestao-eficaz-da-secretaria-academica
http://humusead.com.br/courses/combate-a-inadimplencia-educacional
http://humusead.com.br/courses/captacao-de-alunos-como-criar-e-vender-sua-proposta-de-valor
http://humusead.com.br/courses/planejamento-estrategico-na-pratica-para-empresas
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Aplicativos, Games e
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https://www.humus.com.br/ebook-lideranca-educacao
https://www.humus.com.br/ebook-lideranca-e-gestao
https://www.humus.com.br/ebook-gestao-pessoas-competencias
https://www.humus.com.br/ebook-gestao-pessoa-dentro-academia
https://www.humus.com.br/ebook-processos-avaliacao-mec
https://www.humus.com.br/ebook-aplicativos-games-plataformas
https://www.humus.com.br/revista-inspiracoes-segunda-edicao
https://www.humus.com.br/revista-inspiracoes
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Obrigado por participar do GEduc 202]!

Para ndés € uma grande honra poder contribuir e
agregar valor a vocé e sua instituicdo.
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