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Como conquistar o interesse dos alunos
— conexdo e relacionamento

Prof°. Dra. Silmara Rascalha Casadei
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Nosso Percurso

Porto Seguro .
DESDE 1878 ,?/;//

* A geracao atual

* Raizes e asas

* Por que esses conteudos e nao outros?
 Temas urgentes e abrangentes

* O que move os alunos?

* Vozes da escola
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® Experiéncias

ol
~ Intuicao
L , ® Vinculo familiar

® Inteligéncia
socioambiental
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Centros de Interesse

OOOOOOOOOOOOOOOOO

Porto Seguro

Decroly — 1925

Professores conhecessem os aspectos fisiologicos,
psicologicos e sociais.

Mundo natural: curiosidade e afetividade global
Observacao — conexao com as ciéncias naturais,
palavras e calculos.

Associacao: geografia e historia — amplitude, causa e
efeito

Expressao: idiomas, arte, movimento, musica,
memoria.

SCT
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Método de Projetos

OOOOOOOOOOOOOOOOO

Porto Seguro ..

Dewey - 1916 g

A escola como instrumento de transformacao social
Conexdes entre os interesses sociais e aprendizagem.
Escola Ativa: tendéncias juvenis, significados,
intercambios e cooperacoes.

Formacao do Carater — disciplina, cultura, eficiéncia
social, refinamento pessoal e partilha maneira
elevada as experiencias.

Atracao pelo saber, densidade do aprendido e
significacao.

>CT
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Método de Projetos

OOOOOOOOOOOOOOOOO

Porto Seguro ..

DESDE 1878

=

Kilpatrick — 1918

* Sistema de Projetos

e Sijtuacoes-problemas reais de cada conjunto de
alunos

A decisao dos projetos, plano de trabalho,

execucao dos projetos (prazer da pesquisa e
responsabilidade de escolha)

>CT
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Reorientacao Curricular

Porto Seguro

Freire & Saul: 1991

 Respeito a identidade cultural do aluno.

 Apropriacao e producao do conhecimento relevantes e
significativos para compreender e transformar a realidade.

* Mudanca e compreensao do que é ensinar e o que é aprender.

 Estimulo a curiosidade.

e  Trabalho coletivo .

* Resgate da identidade do professor.

* Integracao da comunidade escolar.

S5CT
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INTERDISCIPLINARIDADE

OOOOOOOOOOOOOOOOO

Porto Seguro .
DESDE 1878 ,?/;//

Fazenda, 2008

e Atitude Interdisciplinar

 Estabelecimento de metas comuns a partir dos projetos
existenciais.

* Historia de Vida e Sentido para a vida.

 Negociacao para a circulacao de conceitos, novas
hipoteses, novas concepcoes.

* Parcerias que podem emergir novos perfis de cientistas,
novas formas de inteligéncia.
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1990: a década do cérebro

Seymour Papert
1967

Criador da linguagem
de programacao

Ausubel 1982

aprendizagem
significativa
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Gardner 1993
Multiplas

Inteligéncias

Delors 1996
aprender a
conhecer, fazer,
ser e conviver




COLEGIO VISCONDE DE
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Conexao e Relacionamento

Porto Seguro

Pessoas (projetos)

Conhecimento

Base Dados

Machado, Nilson.

SCT
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A PIRAMIDE DO
METODO DE A

APRENDIZADO /... 4°
PASSIV0 ~ 4 -

0%

50%

METODO DE 70%
APRENDIZADO

ATIVO > /" g00s Praticar

95% Ensinar aos outros
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“Por que alguns

conteados e ndo outros?”
In: Péerez Gomez

o 1 ’

; c‘-"\;) t
colecdo sabe«g?

apergunta

Mario Sergio Cortella
Silmara Rascalha Casadei
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Porque esses contetidos e nao outros

EI(!}ABAI.HO DIGNO REIIIZIRAS
'g‘w ) DESIGUALDADES
PAZE PARCERIAS PARA O

DESENVOLVIMENTO g ‘

4)
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‘Y Educapdo DW - Tutoriais

Dicas sobre
Cidadania
Digital

p REPRODUZIR TUDO

E-Learning Porto - Guia do
Aluno

ada hoje

Acesso aos arquivos e tarefas - Alunos
edef

Colégio Visconde de

Porto Seguro b

Porto Sequro

DESDE

Acesso aos arquivos e tarefas - Alunos
E-Learning Porto o Aluno 4/ 8

EFI - Curriculo B - Mater
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DESDE 1878
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OOOOOOOOOOOOOOOOO

Porto Seguro

A Tematicas urgentes e abrangentes

* Inteligéncia Socioemocional
* Educacao Financeira

e Solidariedade

* Literatura

e Ciéncias

* Educacao Digital

* Sustentabilidade

* |diomas

Porto Seguro
@Eventos/Rodrigo Moreira

* Trilha de talentos pessoais

SCT
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POl"tO Seguro .

=

* Vinculos
 Competéncia
* Didatica
* Pesquisa

e Atualizacao

a nova jornada do aluno



O QUE MOVE OS ALUNOS?

Porto Seguro

* PROJETO DE
INICIATIVA DA
UNESCO E UNICEF.

* PARTICIPACAO DE 400
CRIANGCAS E JOVENS
DE CABO VERDE.

Maior aula do mundo

S5CT
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CRIANCAS
DIALOGANDO E
CONECTADAS PARA
COMPREENDER
MELHOR

- DR. ANDRE L. SANTA MARIA
(LAB. ASTRAZENECA).
woes N s » MEDICO A FRENTE DO ESTUDO
g ees bl & DA VACINA CONTRA A COVID-19
! ;\‘L@ (UNIVERSIDADE DE OXFORD EM
3 ‘ !!. M @ "y ‘ PARCERIA COM A UNIFESP).
H = ﬁl"“.ﬁ-—‘}l " R
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Trilha de Talentos

Porto Seguro
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Ensaios
paraa
volta as
aulas
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O QUE PERCORREMOS?

Porto Seguro ..

* A geracao atual

* Raizes e asas

* Por que esses conteudos e nao outros?
 Temas urgentes e abrangentes

* O que move os alunos?

* Vozes da escola
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Porto Seguro -
DESDE 1878 =
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Mere Abramowicz
Silmara Rascalha Casadei

PortoSequro .

PAULINHD @ D = Diélogo

- 0 MENINO G&UE ESCREVEU

o i “Ninguém educa ninguém,
. ninguém

se educa sozinho.

Os homens se educam em
comunhao mediados pelo
mundo!” Paulo Freire

S>CT
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Obrigada!

L
>

COLEGIO VISCONDE DE DAS"
Porto Segur

DESDE 1878

—.
Exzellente

|, S I ¥ CUIDANDO
Deutsche Auslandsschulen Auslandsschule
International

Organizagéo . Escolas
e

e e NS JOS oUutros
para a Educagdo, - da UNESCO
a Ciéncia e a Cultura
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Como fortalecer as competéncias socioemocionais
dos jovens da sociedade digital? Como os educadores
podem estar alinhados a este processo?

Profa. Miriam Brito Guimardes

Realizacdéo

\V 4
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« Nuvem social

« “Um espaco sem fronteiras onde se
partilha uma “linguagem digital” comum
que permite a utilizadores de diferentes
nacionalidades e contextos comunicar com
sentido;

=T

\ a nova jornada do aluno ™
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A Sociedade Digital

- A somadas interacoes que vamos
realizando acaba cohstituind

identidade digital atraves dos mteresses e
publicacoes.

- Registros - Pegadas

- Historia

- ldentidade Digital

- ldentidade Digital x Identidade Presencial

A}
. ) 32
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A vida digital e satde '
emociondl

Aspectos positivos € negativos
de ambientes digitdis...



DAILY TIME SPENT WITH MEDIA

AVERAGE DAILY TIME THAT INTERNET USERS AGED 16 TO &4 SPEND WITH DIFFERENT KINDS OF MEDIA AND DEVICES

USING THE USING WATCHING LISTENING TO MUSIC USING A
INTERNET SOCIAL MEDIA TELEVISION* STREAMING SERVICES GAMES CONSOLE

9H 17/M 3H3IM 3HS5IM 1TH41M 1H 14M

SOURCE: GLOBAIWEBINDEX {@3 2019). FIGURES REPRESENT THE FINDINGS OF A BROAD SURVEY OF INTERNET USERS AGED 16 70 64. SEE GLOBAIWEBINDEX. COM FOR MORE DETAILS we .
*NOTES: TELEVISION TIME INCLUDES BROADCAST (LINEAR) TELEVISION AND CONTENT DELIVERED VIA STREAMING AND VIDEO -ON-DEMAND SERVICES. USE OF DIFFERENT DEVICES AND Ore,d Hootsuue”
SOCI

CONSUMPTION OF DIFFERENT MEDIA MAY OCCUR CONCURRENTLY.
.
= \—

a nova jornada do aluno




DAILY TIME SPENT ON MEDIA

THE AVERAGE DAILY TIME® THAT INTERNET USERS AGED 16 TO 64 SPEND ON DIFFERENT KINDS OF MEDIA AND DEVICES

BRAZIL

TIME SPENT USING THE TIME SPENT WATCHING TELEVISION TIME SPENT USING TIME SPENT READING PRESS MEDIA

INTERNET (ALL DEVICES) (BROADCAST AND STREAMING) SOCIAL MEDIA (ONLINE AND PHYSICAL PRINT)

TIME SPENT LISTENING TO TIME SPENT LISTENING TIME SPENT LISTENING TIME SPENT PLAYING VIDEO
MUSIC STREAMING SERVICES TO BROADCAST RADIO TO PODCASTS GAMES ON A GAMES CONSOLE

SOURCE: GWI (Q3 2020). RGURES REPRESENT THE FINDINGS OF A BROAD GLOBAL SURVEY OF INTERNET USERS AGED 16 TO 64. SEE GLOBAIWEBINDEX.COM FOR MORE DETALLS we .
*NOTES: CONSUMPTION OF DIFFERENT MEDIA MAY OCCUR CONCURRENTLY. TELEVISION INCLUDES S8ROADCAST (UNEAR] TELEVISION AND CONTENT DEUVERED VIA STREAMING are, @ Hootsuue”
AND VIDEO-ON-DEMAND SERVICES. PRESS INCLUDES ONUNE AS WELLAS PHYSICAL PRINT MEDIA_ BROADCAST RADIO DOES NOT INCLUDE INTERNET RADIO social

>CT
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SOCIAL MEDIA BEHAVIOURS

PERSPECTIVES ON HOW INTERNET USERS AGED 16 TO 64 ENGAGE WITH SOCIALMEDIA

BRAZIL
VISITED OR USED A SOCIAL ACTIVELY ENGAGED WITH AVERAGE AMOUNT AVERAGE NUMBER OF PERCENTAGE OF INTERNET

NETWORK ORA MESSAGING  OR CONTRIBUTED TO SOCIAL OF TIME PER DAY SPENT SOCIAL MEDIA ACCOUNTS USERS THAT USES SOCIAL

SERVICE IN THE PAST MONTH MEDIA IN THE PAST MONTH USING SOCIAL MEDIA PER INTERNET USER* MEDIA FOR WORK PURPOSES *

999% 90.8% 3HA42M 9.8 59.0%

SOURCE: GIOBALWEBINDEX |33 2020) FIGURES REFRESENT THE FINDINGS OF A BROAD SURVEY OF INTERNET USERS AGED 16 TO 64. SEE GLOBALWEBINDEX COM FOR MORE DETALLS we o
*NOTE: fIGURE FOR SOCIAL MEDIA ACCOUNTS MAY NOT INDICATE ACTIVE USE OF ALLACCOUNTS EVERY MONTH. IN THIS CONTEXT, USING SOCIAL MEDIA FOR WORK PURPOSES INCLUDES are.a' Hootsuite®
SOCI

PEOPLE WHO USE SOCIAL MEDIA TO NETWORK FOR WORK, AND / OR TO FOULOW WORK CONTACTS, ENTREPRENEURS AND / OR BUSINESS PEOPLE

>CT
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Fatores de protecao .

Recursos pard Bem-estar

- Encontrar ajuda com mais facilidade

- Possibilidade de participar de forma anénima (seguranga) —
timidez

- Menos vergonha em se expor

« Maior possibilidade de encontrar focos de interesse

« Aprender

CT
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Fatores de protecdo

Recursos Conectividade social

Manter as relacdes - cultivar

Formar novas relagoes

Encontrar os amigos “on line”
Acessibilidade para algumas deficiéncias
Participar de comunidades virtuais

CT
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Distanciamento durante
situacdes presenciais
Reducdo do tempo para
encontros presenciais

Diferenca na comunicacgdo
presencial e on line

Cobranga por participar e
interagir com as postagens dos
amigos.

Expectativa de estar disponivel
e conectado 24/7

Lidar com a rejeicdo

#$@IL* (1?8 # @&

a nova jornada do aluno
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 + do que etiqueta
- Consciéncia digital

« Comportamento seguro,
responsavel e critico

- Educagdo = Intencionalidade

- Acdo da escola?

- Vida digital saudavel — Obter estimulos positivos,
,« protecdo contra os negativos.

CT
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® ®
Conectividade
o Redes sociais melhoram
5 3 /o conexdo com familia e
Redes sociais os ajudam a

4 3 o/o sentirem-se melhor quando estéo
deprimidos ou

estressados/ansiosos

1 70 / Redes os fazem
O sentirem-se pior
Pesquisa entre jovens americanos (14 a 20) 2020

https://www.commonsensemedia.org/sites/default/files[uploads/research/mental-health-infographic-final _1.pdf

41



Jovens - sintomas relacionados a depressdo

W Sem COVID ™ Com COVID
i |
CT
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FIGURE I. Effect of social media when feeling depressed,
stressed, or anxious, among all, 2018 to 2020

Among 14- to 22-year-old social media users, percent who say
using social media when they are depressed, stressed, or

anxious usually makes them feel ...

43%* Better

=i 17% Worse

15%, =

2018 2020

*Signiticantly higher than 2018, at the level of p< .05

=T
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Como podemos ajudar os jovens a fortalecerem suas habilidades socioemocionais
na sociedade digital?

« Definir habilidades que sdo cruciais na vida cotidiana:

« Ex. Autopercepcdo (emogées), comunicagdo empdtica, autocontrole e estratégias de
busca de bem-estar.

« Intencionalidade da escola — curriculo — necessidade de formalizagcdo do tempo e
frequéncia.

« - Informacdo + Participacéo
* Intrapessoal e interpessoal
« Promover reflexbes= perguntar

- Dilemas que promovam debates em torno de situagdes de incidentes digitais, para
que possam refletir e aumentar o senso critico.

A forca do grupo

CT
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Trilha da aprendizagem socioemocional
- o estudante universitario

Dra. Patricia G. Furlanetto
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BANI

VUCA
Z

1980

A e~ ~rre [ vis
Hp:jb g UURIra rria

2020

ApOSs a pandemia.

Wolat Volatil B Fragil

@ | Incerto Q X Ansioso

G mp Complexo m n-li Nao linear

Q.' bi Ambiguo o 1< Incompreensivel

O MUNDO VUCA EVOLUIU PARA O MUNDO BANI.

VUCA... N BANI...
e - 74
.. perdeu seu significado descritivo. ... facilita novas perspectivas.
... tornou-se inadequado para a ... descreve a situacao atual,
realidade atual. o estado emocional e as conexoes
\a

casuais.



. - b4

Para resistir a essa perda de
orientacao comum, sera preciso .
| ‘ ., aterrar em algum lugar. Dai(a’
. -~ _importancia de saber como se
| ' onentar e tracar uma espécie de
- -~ mapa de posicoes ditadas por essa_
| K nova paisagem... v

Onde aterrar? Bruno Latour, fildsofo
2 ' francés, 2020
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Nativos digitais

Século XXI

Estao se preparando para
/ profissoes que ainda nao existe

Tecnologia e Neuropedagogia:
Educacao do futuro

CT
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HlGH

..capacidade de identificar os nossos proprios sentimentos e os dos outros, de nos
motivarmos e de gerir bem as emocdes dentro de nés e nos nossos relacionamentos.
(Goleman, 1998)

CT
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Determinacao
Tolerancia
Organizacao a Social ao estresse

Foco idade Autoconfianca

Persisténcia asmo TJolerancia
a frustacao
Responsabilidade

RESILIENCIA

A AMABILIDADE
AUTOGESTAO EMOCIONAL

_A

Capacidades individuais que podem ser manifestadas com um padrao consistente de
pensamentos, sentimentos e comportamentos, desenvolvidas por meio de experiéncias de
aprendizagem formais e informais; e importantes impulsionadoras de resultados
socioemocionais ao longo da vida do individuo. (UNESCO)

CT
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CONSCIENCIA

Autoconsciéncia

Consciéncia social

Autoconsciéncia emocional

Reconhecer e entender
nossas proprias emogoes

Autogerenciamento

Autocontrole emocional
Adaptabilidade
Orientag¢do para realizagéo
Perspectiva positiva

Gerenciar de forma eficaz
nossas proprias emogoes

Empatia
Consciéncia organizacional

Reconhecer e entender as
emo¢des dos outros

Gestdo de relacionamento

Influéncia
Treinador e mentor
Conflito de gestao

Trabalho em equipe
Lideranga inspiradora

Aplicar nossa compreensdo
emocional ao lidar com os outros

Os 4 pilares da inteligéncia emocional

=T
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Que tal escolher pelo menos um desafio a
seqguir para realizar nos proximos 10 minutos?

1. @

Conhe¢a um novo
artista, obra ou
manifestacao

artistica e cultural
Escolha um pais e pesquise
sobre sua musica, literatura,
artes visuais, danga...
Aprecie tanto o conteudo,
quanto a forma! O que sente
ao se colocar em contato
com expressoes artisticas
de outras culturas?

2. a3

Escolha um objeto
para observar como
se nunca o tivesse

visto antes!

Descubra este objeto

(do que é feito, qual a origem
e para que serve)e descreva-o
como se estivesse explicando
para alguém que nao o pode
ver ou tocar. Faca esse
exercicio com um colega

para ver o que ele entende!

=T

a nova jornada do aluno

3. N

Experimente
pesquisar sobre
um assunto que

lhe interessa

Pesquise sobre um tema
que sempre gostou, mas
nunca parou antes para
faze-lo. Busque o que
diferentes fontes dizem
sobre ele. Entre em contato
com uma diversidade de
saberes e percepcoes
sobre este tema.

53
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Que tal escolher pelo menos um desafio a
seqguir para realizar nos proximos 10 minutos?

1. @y 2. 7

Conheca um novo
artista, obra ou
manifestacao

artistica e cultural
Escolha um pais e pesquise

sobre sua musica, literatura,

artes visuais, danga...
Aprecie tanto o conteudo,
guanto a forma! O gue sente
ao se colocar em contato
com expressoes artisticas
de outras culturas?

Escolha um objeto
para observar como
se nunca o tivesse

visto antes!

Descubra este objeto

(do que é feito, qual a origem

e para que serve)e descreva-o
como se estivesse explicando
para alguem que nao o pode
ver ou tocar. Faga esse
exercicio com um colega

para ver o que ele entende!

=T
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3. Q

Experimente
pesquisar sobre
um assunto que

lhe interessa

Pesquise sobre um tema
que sempre gostou, mas
nunca parou antes para
fazé-lo. Busque o que
diferentes fontes dizem
sobre ele. Entre em contato
com uma diversidade de
saberes e percepcoes
sobre este tema.
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Measurable
(Mensuravel)

Achievable
(Alcancavel)

Relevant
(Relevante)

Timed
(Temporal)

A meta precisaserclarae

identificar o resultado desejado.

A meta precisa ser possivel
de ser medida para saber
se foi atingida.

A meta precisa ser viavel
de se atingir.

A meta precisa ser relevante
para suas necessidades,
habilidades e realidade atual.

A meta precisa ter um prazo claro

para ser planejada e atingida.

I e

O que eu desejo alcancar?
Qual o resultado esperado?

Qual meu indicador para
monitorar se estou atingindo
a meta?

Como vou alcangar a meta
com os recursos e habilidades
que possuo?

Por que é importante para
mim atingir essa meta?

Quanto tempo vou levar
para atingi-la?

=T
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Situacao escolhida:

Tenho facilidade!

Se vocé tem
facilidade em realizar
essa pratica, anote o
numero da questao
na sequnda linha
desta coluna.

Encontro desafios!

Se esta é uma pratica
que vocé busca
adotar, mas encontra
desafios, registre o
numero da questao
nesta coluna.

Ainda nao
experimentei!

Se for uma prdtica
que VOCé nunca
experimentou, por
ndo conhecer ou por
ndo se sentir
confortavel, registre
0 humero da questdo
nesta coluna.

=T
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A

1. Escolha uma das situacoes abaixo para realizar a reflexao:

Q

=
4
o

Aula presencial
com os estudantes

Aula remota

&

Primeiro dia de aula ou
retorno do recesso escolar

Apresentacao de
um novo projeto

CT

a nova jornada do aluno

®
L

Reuniao de
planejamento coletivo

Reuniao com responsaveis
pelos estudantes

Momento na sala
dos professores

Curso ou encontro
de formacao continuada




2. Elabore uma tabela com trés colunas nomeadas como “Situacao”, "Pensamentos”
e "Comportamentos”.

3. Registre na segunda linha da tabela qual a situacao escolhida, o que vocé costuma pensar e
quais comportamentos busca adotar para tal situacao. Observe o modelo abaixo:

Situacao Pensamentos Comportamentos

Qual a situacado Quais sdo os pensamentos Quais comportamentos
escolhida? mais frequentes nessa vocé costuma ter nessa
situacao? situacao?

Exemplos: Que legal Exemplos: Realizo
Exemplo: Reunido estar aqui, vou poder anotacoes; fico mais
de Planejamento aprender com essas reservado; participo
coletivo pessoas!; Quanto tempo das atividades em grupo;
falta para acabar?; participo dos trabalhos
Como esse conteudo em time com quem
se articula com a minha conheco menos; falo
pratica?; O que irei fazer 0 minimo possivel
hoje depois do trabalho? COMm as pessodas.

CT

a nova jornada do aluno




DESENVOLVIMENTO SOCIOEMOCIONAL

Fung¢do Executiva .
Memgria de

S trabalho

*®
\, -

Atencao
COGNITIVO o Autorregulagio

Aberturaao novo S i

\ - .___.»" 4
\. ) -

\ = _xz
retardada
Inibitério
Resolucao
de problemas

EMOCIONAL

Reconhecer
Habilidades emogoes
sociais

CT

a nova jornada do aluno




SCT

a nova jornada do aluno



[FUR
LAN
ETTO

— DESIGN EDUCACIONAL

OBRIGADA

PROF. DRA. PATRICIA
FURLANETTO
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Nd&o podemos voltar ao normal!
Como desenvolver um curriculo socioemocional
para escolas do presente?

lgor Raomos
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SCESET
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Elvira Brandao
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COMO ESTAO OS ALUNOS

Conheca alguns dados no Brasll e no mundo sobre a
satde mental de crlancas e adolescentes

Fontes: Estudo de Riscos Cardiovasculares em Adolescentes; Fletlich Bilyk & Goodman; 2004;Anselmi et al.,2010;The WHO World
Mental Health Surveys: Global Perspective




26%
12al4
anos

33%
15al17
anos

dos braslleiros
entre12 el17 anos
tém transtornos
mentals comuns

NA SALA DE AULA
(30 ALUNOS), EM MEDIA:

o | 1a2_

aluno tera alunos terao

depressao transtorno
ao longo de ansiedade
do ano

O APICE DOS CASOS
EAOS 17 ANOS

27% 44%
dos das
meninos meninas
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Isolamento

NG

Agressividade °

Falta de Piora no
interesse rendimento escolar




Mais do que nunca, a escola precisa promover saude mental e
desenvolvimento socioemocional para a comunidade escolar!

>CT
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Mas como fazer I1ISso de
forma estruturada?

18 U }
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Como construir um curriculo
socioemocional para escolas
O presente?
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Trago algumas perguntas para ajudar nesse caminho!

>CT
a nova jornada do aluno



Antes de comec¢armos...

Quem sao seus aliados(as)?
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Eu sou  porque nos somos'
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\

12 passos a partir desse contexto
AN

que podem servir para voceé!
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Aberto(a) a experiéncia

i) FE = N

G
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B\

Colaborativo(a)

CT Conectado (a)
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Quais praticas de socioemocional ja
existem?
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Quais praticas de socioemocional ja
existem?

: -
0
.

Trilhas de socioemocional
~ Anos finais

=7

Projeto de vida
Ensino médio
\ CT
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Quais praticas de socioemocional ja
existem?

E Educacao infantil e Anos iniciais?

a nova jornada do aluno



Quais praticas de socioemocional ja

Contacao de historia
Educacao infantil

existem?

Jogos cooperativos
Anos iniciais
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Quais praticas de socioemocional ja
existem?

>CT
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Quais praticas de socioemocional ja
existem?

INTENCIONALIDADE

CT
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Como voce entende o desenvolvimento
humano?

193]
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Como voce entende o desenvolvimento

/ | DANIEL GOLEMAN
s || SRR\ PETERSENGE

..............

-------------------

0 Foco \
Tiplo |

A \t}»)UMANOVAABORDAGEN N |
PARA A EDUCACAO /

_(4“

%\ reiacionamentos e cuitura
\
‘ NO'S

1)
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Como voce entende o desenvolvimento
humano?

DANIEL GOLEMAN
PETER SENGE

es e temopo € espacoe

Psicanalise, Vygotsky, Piaget, Bloom...

W eraacoucacio 4 A
. . /"

_—

\_NOs | |DELES /¢

-

-
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Quais sao os ritos da escola?

A\
CT
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Quais sao os ritos da escola?

a nova jornada do aluno



Quais sao os ritos da escola?

Noite de autdgrafo B Roda de Conversa com 62 ano
Educacdo infantil | | Anos Iniciais

. e
Capsula do tempo Dormmdo no Elvira
Anos Finais Ensmo Médio
| YV B 3
CT
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Estude o cérebro!

As primeiras regides do cérebro a amadurecer sdo as sensorials e A maturacéio ocorre no cortex pré-frontal, que coordena fungdes
motoras (identificadas pela cor azul, que indica menor quantidade de como o planejamento e a mibigdo de impulsos. Esse processo,
sinapses). porém pode continuar até a fase adulta.

CT
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Estude o cérebro!

e 7
- ,'.‘:
" ™
B, s &
& |\,’ ¥
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- I 4
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Estude o cérebro!

. Surprise.
Sadness . Disgust .

> ¢ Fear %0
o (=)

).
\

'y
Lawrence, K., Campbell, R., and Skuse, D. 2015. Age, gender, and puberty influence the development of facial emotion recognition. Front. Psychol. 6:761.
doi:10.3389/fpsyg.2015.00761
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COMPETENCIAS

GERAIS

SENSO
ESTETICO

3 ~—

COMUNICACAO -

BNCC

PROPOSITO

Exercitar a curiosidade € 2 v
intelectual, o pensamento critico, ::s:e? pr,r::)a':;?sr : ::::;'m.te:es’ Drpae
cientifico e a criatividade. 4508
Reconhecer, valorizar e fruir as diversas
Desenvolver o senso estético. manifestacoes artisticas e culturais e participar
dessas criagoes.
Utilizar as linguagens verbal, Expressar-se, partilhar informagoes,
verbo-visual, corporal, T experiéncias, ideias e sentimentos em diferentes
multimodal, artistica, matematica, contextos e produzir sentidos que levem ao
cientifica, tecnolégica e digital. entendimento mutuo.

Contribuir para a construcao
de uma sociedade mais ética,
democratica, responsavel, sustentavel
e solidaria, que respeite e promova

Utilizar tecnologias digitais
de comunicacao e informagao de

a diversidade e os direitos
humanos, sem preconceitos
de qualquer natureza.

forma critica, significativa,
reflexiva e ética.

Entender o mundo do trabalho

AUTOGESTAO

AUTOCONHECI-

e planejar seu projeto de vida
pessoal, profissional e social.

Conhecer-se, apreciar-se,

MENTO E
AUTOCUIDADO

EMPATIA E

COOPERACAO

Lauri Cericato

Fonte: BNCC AUTONOMIA

Arte: Sergio Candido

reconhecer suas emogoes e
as dos outros, ter autocritica.

Exercitar a empatia, o dialogo,
a resolucao de conflitos
€ a cooperagao.

Agir pessoal e coletivamente

com autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia e
determinacao.

PARA

Comunicar-se, acessar e disseminar
PARA  informagoes, produzir conhecimento e
resolver problemas.

Fazer escolhas em relacao ao futuro com
PARA liberdade, autonomia, consciéncia critica e
responsabilidade.

Cuidar da saude fisica, emocional, lidar com
suas emogoes e com a pressao do grupo.

Fazer-se respeitar e promover o respeito ao outro;
acolher e valorizar a diversidade sem preconceitos;
reconhecer-se como parte de uma coletividade com a
qual deve se comprometer.

Tomar decisoes seguindo principios éticos,
democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios.
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O futuro nao existe!
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Considere as questoes atuais do Brasil e do mundo

i 109
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O futuro nao existe!
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O futuro nao existe!

Portanto, o desenvolvimento socioemocional é para

a nova jornada do aluno



Curriculo do Elvira Brandao

Macrocompeténcias

Competéncias

Habilidades

Objetivos de
aprendizagem

>CT
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Autoconsciéncia

Consciéencia social

Autogestao

Tomada de decisao
responsavel

Habilidade de

relacionamento
> |
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Habilidade de
: M -~
relacionamento DD

Ciclo3

Habilidade Compreender as situagoes a partir do ponto de vista do outro, considerando ideias e
sentimentos dos outros nas suas atitudes e decisoes.

S Ouvir com aten¢ao como o outro se sente em diferentes contextos e na sequéncia
aprendizagem reproduzir na integra seu discurso sem agregar percepg¢oes proprias, contando se
necessario com apoio de educadores
<& |

a nova jornada do aluno
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Ciclo 1
Baby, G2 e
G3

Ciclo 2
G4, G5 e 12

Ciclo 3 Ciclo4

22,32 e 4° 52, 62 e 72
dano ano

3CSET
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Ciclo 5
82 92 ¢ 10
ano

Ciclo 6
22e 32 EM




Ciclo 1
Baby, G2 e

PROJETO DE VIDA

Ciclo 2
G4, G5 e 1°

Ciclo 3 Ciclo 4
22 39 e 49 52 62 e 79

ano ano

RCESET

a nova jornada do aluno

Ciclo 5

82,92e1°
ano

Ciclo 6
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Trace seu proprio mapa

Curriculo Socioemocional integrado - ElviraBrandao % & @ | | ~ B @ | -

Arquivo Editar Ver Inserir Formatar Dados Ferramentas Complementos Ajuda
~ & T 100% + RS % .0 .00 123+ Padio(ad. ~ 10 + B I S A & H I~ E-r+-Pl-Yr co@ M Y~ 3I- Es-

Maior consolidagédo das aprendizagens e informacdes obtidas e inicio da poda neuronal

B D E F [ F ) K L M

CURRICULO Educacéo infantil Anos Iniciais
SOCIOEMOCIONAL Baby G2 G3 G4 G5 | __1%ano | 2%ano Fano 4° ano 5% ano
Desenvolvimento Expanséo das conexdes neuronais expressivamente. Necessidade de exploragdo maxima de recursos E?;;;T:i%f::r:r; 02:?]iﬁznzlr“gzzsd;dgr;ge”a I:'Iar:: d?ggsgg:ag?;;?:a Bes
cerebral e relagtes. Base da aquisi¢do para a vida. Liberdade para brincar e experimentar. § ’ pre gen: ¢
concreto para o abstrato. obtidas e inicio da poda neuronal
Ritos de passagem .m ___________________ Passagem de 1
P g autoral “varios"

periodo de alfabetizagéo e letramento
Andar Desfralde

Marcos importantes

Projetos
Cultura Maker - Nave a Vela
Engenhocas Guia do Inovador

Agdes socioemocionais

Campo de experiéncia: Eu, Outro e Nos (RENOMEAR)

Mapeamento das Vivadi
habilidades Plataforma de mapeamento atitudinal

Frequéncialintensid

Habilidades
desenvolvidas

Competéncias gerais
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Formacao de educadores é a chave!

CT
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E qual o ultimo passo?




Celebrar a cada conquista!




E sobre desenvolver toda comunidade e cada um dos seus integrantes!




"Por que nos causa desconforto a sensacao de

estar caindo? A gente nao fez outra coisa nos

ultimos tempos senao despencar.”
Ailton Krenak

>CT
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Vamos juntos?

lgor Ramos




Continue se capacitando com nossos cursos online!

PLANEJAMENTO ORGCAMENTO
ESTRATEGICO NAS IRSTITUICOES DE Captacdo de Alunos:

RECRUTAMENTO
Ju E SELECAO POR
852 COMPETENCIAS

s

NA PRATICA ~ Eduno " vt

— Para InstituicGes de Ensino ——

Captacao, Retencao e PLANEJAMENTO
Saude Financeira e ESTRATEGICO
para Escolas Gestdo de Custos e NA PRATICA
Orcamentos em Escolas: —— Para Empresas —
Melhorando suas Margens de Rentabalméde - O 4Oh

GESTAO EFICAZ
DA SECRETARIA

PROFESSOR \

— O NOVO PAPEL DOCENTE —

ACADEMICA

*an
“.‘Q


http://humusead.com.br/courses/professor-gestor-o-novo-papel-docente
http://humusead.com.br/courses/retencao-de-alunos-relacionamento-e-geracao-de-vinculo
http://humusead.com.br/courses/captacao-e-retencao-de-alunos-no-ensino-superior-ideias-praticas-com-o-padrao-3as
http://humusead.com.br/courses/captacao-retencao-e-saude-financeira-para-escolas
http://humusead.com.br/courses/planejamento-estrategico-na-pratica-para-empresas
http://humusead.com.br/courses/gestao-de-custos-e-orcamentos-em-escolas-melhorando-suas-margens-de-rentabilidade
http://humusead.com.br/courses/orcamento-nas-instituicoes-de-ensino
http://humusead.com.br/courses/gestao-eficaz-da-secretaria-academica
http://humusead.com.br/courses/combate-a-inadimplencia-educacional
http://humusead.com.br/courses/captacao-de-alunos-como-criar-e-vender-sua-proposta-de-valor
http://humusead.com.br/courses/planejamento-estrategico-na-pratica-para-empresas
http://www.humusead.com.br/courses/recrutamento-e-selecao-por-competencias

£ GESTAO
NO
PITAL HUMA!
,msA INSTITUIGOES
DE ENSINO

,,...uahicomlﬂo

4
g

1°Edig@o

Aplicatives, Games e
Plataformas para o
Ensino Conectado

Ebooks — Gratuitos

Educacdo na Finlandia

Lt e @ Bonad s o vmdoes 0 st Wbt
s ey g ke


https://www.humus.com.br/ebook-lideranca-educacao
https://www.humus.com.br/ebook-lideranca-e-gestao
https://www.humus.com.br/ebook-gestao-pessoas-competencias
https://www.humus.com.br/ebook-gestao-pessoa-dentro-academia
https://www.humus.com.br/ebook-processos-avaliacao-mec
https://www.humus.com.br/ebook-aplicativos-games-plataformas
https://www.humus.com.br/revista-inspiracoes-segunda-edicao
https://www.humus.com.br/revista-inspiracoes

Obrigado por participar do
RESET — A Nova Jornada do Aluno !

Para ndés € uma grande honra poder contribuir e
agregar valor a vocé e sua instituicdo.

Equipe HUMUS

Nos acompanhe nas redes sociais

. @ 0 @ @humusconsultoria



https://www.instagram.com/humusconsultoria/?hl=pt-br
https://www.facebook.com/humusconsultoria/
https://www.linkedin.com/company/humusconsultoria/?viewAsMember=true
https://www.youtube.com/channel/UCUlrJkIBb54HhK24L6KP36Q

